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26RESULTATS &
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78,3 %
ont déjà travaillé sur au

moins 1 projet
d'insertion lié au
développement

durable.  



56,5%
13%

22%

9%

Comment les associations souhaitent être
d'accompagnées vers la transition écologique ? 

Insérer les personnes
vulnérables dans les
métiers de la transition
écologique 

Adapter et rendre leurs
locaux plus respectueux  

Sensibiliser les jeunes

Développer des
partenariats avec des
organisations œuvrant
pour la transition
écologique 
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RESULTATS &

OBSTACLES

73,8 %
des OSC interrogées

manquent de
ressources
financières



17,2 %
des OSC interrogées

manquent de ressources
pédagogiques et de

compétences en recherche
et développement
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9 %
des OSC interrogées

manquent de
ressources humaines

qualifiées
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RESULTATS &

RECOMMANDATIONS

Former et
renforcer les  
compétences

ciblées des
formateurs et du

personnel
associatif 

1. 
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Organiser des
bootcamps pour

former à la
réponse aux

appels à projets
sur les sujets

environnementaux 

2. 
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RECOMMANDATIONS

Organiser des ateliers
participatifs pour renforcer

la collaboration entre les
associations

environnementales, les
associations d'insertion

socio-professionnelle et les
pouvoirs publics  

3. 
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Renforcer les partenariats
privés (mécénat de

compétences, don de
matériels...)

4. 
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Sensibiliser le public et les
institutions par l’organisation

d’évènements, de
conférences et de

séminaires

5. 


