Policy Brief

Donnez I'opportunite aux
jeunes de devenir les acteurs
de leur vie et de leur territoire !

L'URGENCE D’AGIR POUR LES JEUNES ELOIGNES DE
L'ECOLE, DE L'EMPLOI ET DE LA FORMATION

EN MEDITERRANEE

En Mediterranée, la problématique des NEETs
(Neither in Employement, Education or Training)
constitue un défi majeur pour la stabilité socio-
économique de la région. Avec une population
jeune en augmentation constante - 300 millions de
jeunes arriveront sur le marché du travail en 2050* -
ces pays font face a une crise de I'emploi qui a des
répercussions sur le développement économique et
social de la région.

Les causes du décrochage des NEETs sont
complexes et multifactorielles. Allant de trajectoires
personnelles et familiales difficiles & certaines
lacunes du systéme éducatif public, elles sont
également corrélées au contexte économique des
pays de la zone.
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29 7

des jeunes de 15-24 ans en
Afrique du Nord sont
catégorisés NEETs en
Afrique du Nord

Source : ILOSTAT, 2022

Cette problématique est accentuée par le taux
élevé de chémage des jeunes dans la région, dont
les chiffres se sont envolés depuis la pandémie de
Covid-19. Au-deld de son impact direct sur la
compétitivité  économique, elle entrave et
exacerbe les inégalités sociales. L'absence
d'opportunités d'emploi pour les jeunes diplobmeés
créé un sentiment de désespoir et de désillusion,
favorisant ainsi les migrations économiques et
linstabilité sociale.

millions de jeunes risquent de se retrouver au chdmage en
2050 - soit la population de I'Egypte

Source : Banque Mondiale, 2022



omment agir °

Face a ces défis, une approche concertée entre les
gouvernements des pays meéditerranéens et les
acteurs de l'insertion est indispensable.

I est nécessaire de développer des politiques
publiques inclusives visant a améliorer l'accés a
'éducation, la formation professionnelle et
I'entreprenariat. L'objectif de ces politiques doit étre
l'acquisition de compétences adaptées aux besoins
du marché du fravail dans le contexte d'un monde
en transition.

Les acteurs de l'insertion (école de la 2éme Chance,
association d'insertion, centre de formation par
'apprentissage...) rassemblés au sein du Réseau
Méditerranée Nouvelle Chance (MedNC), disposent

Les 5

du Réseau Méditerra

1 Permetire la reconnaissance et la
* certification des compétences
acquises

facilite I'intégration professionnelle des jeunes et
la poursuite de leurs études afin d'obtenir un travail
plus rémunérateur et une intégration plus durable
dans le monde du travail.

Intégrer la question du genre de
maniere transversale au sein des
programmes d’inclusion.

d'une réelle expertise et proposent des solutions
efficaces pour répondre aux besoins des jeunes mais
également du marché du travail.

Toutefois, ils ne peuvent agir seuls !

lls constituent un véritable levier action et ont besoin
du soutien des pouvoirs publics nationaux et
régionaux pour offrir un meilleur avenir a cette
jeunesse.

En travaillant ensemble, nous pouvons créer un
environnement propice a [linsertion socio-
professionnelle des jeunes, favoriser leur intégration
sur le marché du travail et stimuler la croissance
économique dans la région méditerranéenne. Une
telle collaboration est essentielle pour garantir la
paix et un avenir prospére pour les jeunes
générations.

recommandations

née Nouvelle Chance

2 Développer les filieres vers les
* meétiers de la transition écologique
comme levier d’insertion

L; ils offrent des perspectives d'avenir pour les
jeunes en Mediterranée. Développer ces filieres
permettra d'anticiper la demande de compétences
spécifiques 4G ce secteur et d'assurer un
développement durable de la région.

4 Etablir un plan d’action territorialisé
* et thématique (mobilité, santé,
isolement, ressources financieres)

réduit les inégalités sociales, améliore C-J permet de lever les freins a I'insertion et doit se

I'employabilité des jeunes femmes et contribue au
développement économique des pays
méditerranéens.

construire en collaborant avec la société civile.

5 Accorder les moyens financiers nécessaires aux dispositifs de nouvelle

chance par un cadre légal spécifique et pérenne

permet de poursuivre leur accompagnement dans I'insertion socio-professionnelle des
jeunes, d'offrir des programmes de qualité, d'améliorer leur infrastructures et d'accroitre
I'impact positif de leur action sur les jeunes vulnérables de la région.
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Pourquoi agir a I'échelle
méditerranéenne ?
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N
N

MedNC

Agir a l'échelle méditerranéenne pour lutter contre le décrochage scolaire des jeunes et
améliorer leur intégration dans le marché du travail est crucial pour plusieurs raisons :

La région partage des défis
communs liés a I'éducation et &
'emploi des jeunes, nécessitant
une approche coordonnée pour

Q maximiser les ressources et les
efforts.

Une collaboration régionale
permet d'échanger les meilleures
pratiques et les initiatives réussies
entre les pays, favorisant ainsi une
mise en ceuvre plus efficace des
@ politiques  éducatives et de
formation professionnelle.

Qui est le réseav Méditerranee

Nouvelle Chance ?

Notre mission ?

Fédérer et renforcer les dispositifs innovants

et  durables de l'insertion socio-
professionnelle dans la region
meéditerranéenne, afin d'offrir de nouvelles
chances aux jeunes en situation de
vulnérabilité.

a» A
55 000 343

jeunes bénéficiaires
indirects

centres d'insertion
accompagnes

En favorisant I'éducation, la
formation et l'insertion
professionnelle des jeunes, la
@ coopération régionale contribue a
renforcer la compétitivité
économique globale de la région
méediterranéenne.

Une approche méditerranéenne
conjointe en matiere d'éducation
et d'emploi permet de créer des
synergies positives pour et par les
jeunes, renforcant  ainsi le

Q sentiment d'appartenance d une
communauté reégionale unie et
prospere.

En mutualisant les forces et expertises de ses
membres, le projet vise 4 renforcer leurs
capacités d'action, répliquer les solutions qui
ont  fait leurs preuves a I'échelle
méditerranéenne et  démultiplier leurs
impacts. Le réseau suscite et mobilise
également le soutien des pouvoirs publics.

P sha
10 18

pays membres
meéditerranéens

pour en savoir plus : www.mednc.org
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Comment avancer ensemble ? XY

Des pistes d’action concrétes a mettre en place dés aujourd’hui ! Mech

Organiser une réunion avec les
représentants des dispositifs de 2eme
Chance et les équipes du réseau
MedNC afin d'identifier ensemble des
actions spécifiqgues répondant aux
besoins des jeunes.

Ecouter et dialoguer avec les jeunes,
leur donner I'occasion de s'exprimer
lors des rencontres entre décideurs.

Porter les messages des jeunes et les
recommandations du réseau MedNC
au sein des instances européennes et
internationales.

Faciliter la mise en lien enfre vos
partenaires investis sur le sujet de
I'inclusion de la jeunesse et les acteurs
de linsertion (réseau nationaux des
ecoles de la 2eme chance,
association d'insertion...).

Entrer en contact avec le réseau
MedNC, nous sommes disponibles
pour avancer ensemble et frouver
des solutions pour offrir un avenir
meilleur a la jeunesse en
Méditerranée |

e Contact : adelie.breil@iecd.org



